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EXPOSICION DE MOTIVOS

La Vicerrectoria Académica del CRESON, tiene entre sus atribuciones conferidas en el articulo 24,
fracciones II; II1; Il Bis; IV Bis; Xl y XV del Reglamento Interior: proponer a la Rectoria los planesy
programas de trabajo académico necesarios para el desarrollo integral y el cumplimiento de los
objetivos, y metas planteadas en el Programa Institucional; asegurar el cumplimiento de la
planeacién académica del CRESON; instrumentar las estrategias necesarias para la operacion de las
evaluaciones académicas; implementar estrategias para la imparticion de docencia apoyada en
tecnologia y en modalidades no presenciales; organizar el proceso de elaboracion y/o actualizacidén
de estatutos, reglamentos y politicas institucionales del CRESON y de las Unidades Académicas; asi
como el salicitar los informes de actividades y resultados requeridos para el proceso de evaluacion
institucional.

En el marco de sus facultades y con el fin de narmar los procesos que deben observarse en el registro
de la operacidn de las evaluaciones académicas, el CRESON puso a disposicion el uso la plataforma
LMS MOODLE, la cual es una plataforma de aprendizaje disefiada para proporcionar a educadores y
estudiantes un sistema integrado Unico, robusto y seguro para crear ambientes de aprendizaje
personalizados y enriquecidos, es decir, esta plataforma esta disefiada para ayudar a los docentes a
crear equipos de aprendizaje en linea; es utilizada en aprendizaje semipresencial, educacién a
distancia, clase invertida y distintos proyectos de aprendizaje electrénico en escuelas,
universidades, oficinas y otros sectores.

EI CRESON, cuenta con 17 plataformas Moodle, a través de las cuales, se atiende a estudiantes de |

licenciatura y posgrado en las unidades académicas y una plataforma exclusiva para formacmn}’
continua, cuyos usuarios son docentes en formacion y docentes en activo de todos los niveles
educativos.

Cada una de las plataformas cuenta con una persona responsable con rol de “Administrador”. En las
unidades académicas, cada plataforma es administrada por el Responsable de Tecnologia de
Informacion y Comunicacion Educativa (RTICE) del plantel y la plataforma de Educacion Continua es
administrada por la Coordinacién General de Plataforma Moodle.

Las plataformas se encuentran instaladas en servidores Amazon Web Service (AWS), por lo que es
importante contar con personal capacitado como “Administrador” para lograr una configuracion,
uso y consumo eficiente, que permita la optimizacion de recursos personales y econdmicos. Asi
mismo, contar con docentes habilitados en el uso de la plataforma permitird mejorar el aprendizaje
colaborativo y los resultados educativos.

Para mejor la operatividad y uso correcto de la plataforma LMS MOODLE, ademas de la
competencia, capacitacion y desarrollo de habilidades del personal RTICE y docente, se considera
necesario establecer el presente manual que precisa las funciones y detalla los procesos para los
coordinadores y usuarios de la plataforma.

De conformidad con el articulo 8 fraccién X1V, del Decreto de creacion la Junta Directiva tiene las
atribuciones de expedir las normas y disposiciones de caracter general para la mejor organizacion y
funcionamjento académico y administrativo del CRESON, tomando en cuenta la opinion del Rector,
por tal pfotiyd, este 6rgano de gobierno tiene a bien emitir el siguiente:

Y
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Manual para el uso de la Plataforma LMS Moodle

Capitulo |. Disposiciones generales

1.1. Las presentes disposiciones son de aplicacién y uso obligatorio para todas las unidades
académicas y administrativas del CRESON, en el marco de las facultades y atribuciones que al
personal de cada una de ellas corresponde.

1.2. El/la titular de la unidad académica, sera el/la responsable de la correcta aplicacion vy
seguimiento de las disposiciones establecidas en este Manual.

1.3. Cualquier asunto no estipulado en el presente manual de uso de plataforma Moodle, podra ser
revisado por las autoridades correspondientes y autorizado por la Vicerrectoria del CRESON.

1.4. El no acatamiento de las disposiciones contenidas en el presente manual conllevara a hacerse
acreedor a las sanciones aplicables en las normas laborales y administrativas vigentes.

2.1.

Capitulo lI. De las definiciones
Los siguientes términos tienen el significado que se expresa a continuacion:

“pdministrador” Moodle: Es el rol que tiene un usuario de la Plataforma. Esta figura tiene
los mayores accesos en Moodle para crear usuarios, cursos, categorias, matricular, creary
asignar roles, entre otros.

“gstudiante” Moodle: Rol asignado a las personas que cursan asignaturas y/u otro tipo de
actividad académica.

“profesar” Moodle: Es el rol asignado a docentes para el disefio, personalizacion, de sus
asignaturas. Entre sus acciones estan las de afiadir, cambiar y/o eliminar actividades, dar
seguimiento a la participacién de sus docentes y asignar calificaciones.

Amazon Web Services: Conocido como “AWS”, es una coleccion de servicios de)
computacion en la nube publica (también llamados servicios web) que en conjunto forman/
una plataforma de computacién en la nube, ofrecidas a través de Internet por Amazon.cofy.
CE: Control Escolar de las Unidades Académicas. '
CGP: Coordinacién General de Plataformas Moodle en CRESON. Servidor(a) publico(a)
dependiente de Vicerrectoria responsable de coordinar las actividades relativas al uso de
las plataformas del CRESON, esto mediante el apoyo de las y los RTICES de cada unidad
Académica, en estrecha coordinacion con la SPADI.

CRESON: Centro Regional de Formacién Profesional Docente de Sonora.

Curso en Moodle: Es un espacio en donde cada docente afiade recursos y actividades para
que sus estudiantes las completen en el desarrollo de la asignatura.

Disefio Instruccional en Moodle: Proceso y resultado del trabajo del docente, para crear un
ambiente de aprendizaje enriquecido para sus estudiantes, mediante el creativo,
organizado y pertinente uso de los recursos y actividades interactivas que provee tanto la
plataforpna Moodle como internet, o bien, cualquier otro recurso que pueda digitalizarse y

/(se a modo de objeto de aprendizaje.
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J.  Google Analytics: Herramienta de andlisis y seguimiento de sitios web, pertenecen a Google,
para monitorear el perfil de las personas que acceden a una determinada web.

K. LMS: Sistema de gestién de aprendizaje (SGA; en inglés, Learning Management System o
LMS) es un software instalado en un servidor web que se emplea para administrar, distribuir
y controlar las actividades de formacién no presencial (o educaciéon en linea) de una
institucién u organizacion. Permite una sincronia espacio-temporal entre los sgentles
implicados (estudiante y docente en linea) y en menor medida, una sincronia temporal.

L. Moodle: Plataforma de aprendizaje disefiada para proporcionar a estudiantes, docentes y
administradores(as), un sistema integrado unico, robustoy seguro para crear ambientes de
aprendizaje personalizados.

M. Planeacién Didactica: Documento que genera cada docente, en donde delimita los fines,
objetivos y metas, permite la definicién de acciones y determina tanto los recursos como
las estrategias mds apropiadas para lograr realizaciones favorables en beneficio de las y los
estudiantes.

N. Plug-in: Conocido en espafiol como “extension”, es un complemento (add-on) o cddigo
contribuido, que permite afiadir caracteristicas y funcionalidad adicionales a Moodle.

0. RTICE: Responsable de Tecnologia de la Informaciény la Comunicacion en Educacidn en las
Unidades Académicas.

P. SISE: Sistema Integral de Servicios Escolares del CRESON.

Q. SPADI: Supervision de Planeacion Académica y Disefio Instruccional. Servidor(a) Publico(a)
dependiente de la CGP de la Vicerrectoria, responsable de verificar que las planeaciones
académicas y disefio instruccional se compartan y desarrollen en tiempo'y forma dentro de
las Plataformas de las Unidades Académicas.

R. Tema Moodle: Componente que proporciona una "piel" para cambiar completamente el
aspecto y apariencia del sitio en Moodle.

S. UA: Unidades académicas del CRESON, incluye las Escuelas Normales y las unidades de la
Universidad Pedagégica Nacional en el Estado.

T. Usuario Moodle: Participante que tiene permisos para utilizar un sitio Moodle. Los roles de
usuario habituales son administradores, profesores y estudiantes.

Capitulo lll. Del Rol de “Administrador”

3.1. De la gestién y el acompaiiamiento

La persona encargada de la gestién, seguimiento y acompafiamiento de cursos (docentes y
estudiantes) es el RTICE, quien junto con la Subdireccién/Coordinacién Académica de cada unidad/
académica cuentan con el usuario “Administrador”, es corresponsable de la operacion de
plataforma Moodle.

La persona RTICE, informard tanto a la Subdireccion Académica de la UA como a la Coordinacion
General de Plataformas Moodle de la Vicerrectoria Académica del CRESON.

3.2. De los nombres de usuarios y contrasefias

Sera responsabilidad de cada RTICE fa asignacién de usuarios y contrasefias a las y los estudiantes y
docentes de cada Unidad Académica. Los usuarios y contrasefias que se generan, no deberan ser
modi/f' s, 4 que cumplen estandares altos en materia de seguridad.

2
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3.2.1. Estudiantes

‘En el caso de la comunidad estudiantil del CRESON, Licenciatura y Posgrado, se debera utilizar como
nombre de “Usuario” el nimero de matricula (expediente), asignado por la UA. Ejemplo:
182654230000.

3.2.2. Docentes y/o Asesores{as)

Para la generacion de usuarios del personal docente y asesores{as), se deberd utilizar el Registro
Federal de Contribuyentes (RFC) para tal fin.

3.2.3. Administrador

Adicional a estos usuarios, en cada Unidad Académica se generard un usuario exclusivo como
“Administrador” para el seguimiento del trabajo docente por parte del equipo directivo.

3.3. De los respaldos

Por fines de seguridad y del histérico académico, se llevaran a cabo tres respaldos en el transcurso
del semestre, cuya calendarizacién serd notificada a la Unidad Académica por parte de la
Vicerrectoria Académica, a través de la Coordinaciéon General de Plataformas Moodle (CGP) y la
Unidad de Sistemas del CRESON.

Las instancias responsables de llevar a cabo las respaldos semestrales son:

A. Docentes: es responsabilidad de cada docente llevar a cabo el respaldo de sus cursos y
guardarlo en la cuenta de Google Drive institucional asignada.

B. Unidades Académicas: a través de sus RTICES, se debera respaldar la informacién de la
Plataforma Moodle y guardar dicho respaldo, dentro de la cuenta institucional de Google
Drive institucional asignada.

C. Unidad de Sistemas del CRESON: es responsable de respaldar la informacién de la
Plataforma Moodle de las unidades académicas y de la Plataforma Moodle de Formacion
Continua y guardar dicho respaldo, dentro de la cuenta de Google Drive institucional
asignada

La CGP brindara seguimiento a la Unidad de Sistemas del CRESON para la creacién de respaldo, a su
vez, la persona RTICE apoyara al equipo docente de la UA correspondiente.

3.4. Del tamafio de las ligas, archivos y documentos en Plataforma

Para optimizar el uso de la Plataforma, se debera evitar por parte del equipo docente el subir
archivos;, favoreciendo el uso de enlaces (videos, documentos digitales, etc.). Se pueden apoyar en
su portal de Google Drive institucional para almacenar la informacion y generar un enlace (liga).

En el caso de las y los estudiantes, se deberd adjuntar archivos con un peso maximo de 10 MB en
las actividades. Serd responsabilidad de cada docente el configurar esta opcién en la Plataforma.

3.5. De las extensiones o plug-ins a instalar

En caso de que algin(a) docente/asesor(a) quiera instalar extensiones en el curso asignado, se
deberan sgguiplina serie de pasos:
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A. La(s) extensién(es) debera(n) ser probada(s) de manera local antes de instalarse.

B. Una vez probada la extensidn que se quiere instalar, notificar a Vicerrectoria Académica del
CRESON, a través del CGP para su aprobacidn y en su caso, poder revisar el espacio mas
proximo de mantenimiento que se encuentra programado para realizar modificaciones y
gue permita realizar la instalacién en el servidor sin causar inconvenientes.

Serd responsabilidad de cada RTICE la instalacidn de la extension de seguimiento Google Analytics,
por ser una extensidn externa, asi como dar acceso al analisis a las siguientes figuras:

A. Subdireccion/Coordinacién Académica de la UA
B. Coordinacion General de Plataformas Moodle en CRESON

3.6. De las categorias y nombres de grupos

En la creacion de categorias y grupos, se debera seguir la estructura que se utiliza en el Sistema de
Servicios Escolares:

[Programa de Licenciatura o Posgrado abreviado] + [Guion bajo] + [Semestre]
Ejemplo: 1) Licenciatura: LEPRIM_TERCERO, 2) Posgrado: MEE_PRIMERO.

La informacion de acrénimos para cada programa puede ser consultada en el “Apéndice 1. Listado
de acrénimos de los programas de Licenciatura y Posgrado del CRESON”. En caso de que existan
programas nuevos de Licenciatura y/o Posgrado, 1a Unidad Académica deberd consultar et acronimo
correspondiente con la Direccion de Servicios Escolares del CRESON.

Para la creacion de grupos de estudiantes, la base de datos serd proporcionada por el area de
Control Escolar de la UA, via archivo digital, debiéndose dar de alta en la Plataforma de manera
integra. Cualquier modificacion en la base de datos, debera contar con la aprobacién del area
correspondiente.

El cumplimiento de lo anterior serd corroborado por la Supervision de Planeacion Académica y
Disefio Instruccional (SPADI), apoyada por la CGP, rindiendo informe a la Subdireccién/Coordinacion
Académica de la UAy a la Vicerrectoria Académica.

3.6.1. De los nombres cortos de los cursos

Con la intencidn de identificar los cursos de manera sencilla, es importante asignar el nombre
considerando lo siguiente:

[Clave o identificador del plan de estudios de Licenciatura y/o Posgrado] + [Guidn bajo] + [Acrommol;
o sigla de la materia] + [Guién corto] + [Afio de imparticion del curso], ejemplo:
4

Licenciatura Posgrado
Programa: Licenciatura en Educacion Preescolar Programa: Maestria en Educacion Especial
Identificador: 16082 Clave: MEEQ2022
Nombre del curso: Acercamiento a Practicas Educativas y Nombre del curso: Curriculum y Practica
Comunitarias Docente
Afio de implementacién: 2022 Aiio de implementacion: 2022
Nombre corto: 16082 APEC-2022 Nombre corto: MEEQ2022 CPD-2022

La informacion para generar los grupos serd proporcionada por la Subdireccién/Coordinacion
Acadé?ic e nidad Académica al RTICE.
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3.7. De la configuracidn del tema Moodle

Serd responsabilidad de cada RTICE de las Unidades Académicas el asegurar que la apariencia (tema)
de la Plataforma Moodle sea la institucional. En caso de que, por alguna razén, un(a)
docente/asesor(a) solicite el cambio en el “Tema” deberd seguir el siguiente orden de autorizacion:

A. RTICE de la UA

Subdireccién/Coordinacion Académica de la UA
Titular de la UA

Coordinacion General de Plataformas Moodle
Vicerrectoria Académica

moonom

Los cambios en el “Tema” de la Plataforma Moodle estaran a consideracidn, ya que se privilegiara
el no realizar cambios en aras de garantizar la usabilidad por parte de estudiantes y docentes del
CRESON.

3.8. De laimagen institucional de la plataforma Moodle

La imagen de las plataformas Moodle del CRESON debera ser la institucional, utilizando los logos y
colores indicados en la normatividad correspondiente, lo anterior es con la finalidad de homologar
la apariencia de la misma.

Capitulo IV. Del Rol “Docente”

4.1. De la necesidad de la Plataforma

La plataforma LIMS Moodle, debera ser utilizada por el equipo docente de Licenciatura y Posgrado
del CRESON para impartir sus cursos, mediante la habilitacidn de los espacios y/o cursos en linea
por parte del RTICE.

Es responsabilidad de cada docente generar actividades y subir recursos que apoyen los procesos
de ensefianza y aprendizaje, sea su curso en modalidad presencial, semipresencial o totalmente en
linea. Lo anterior, con el objetivo de mantener registro y evidencia del trabajo realizado por parte
del docente y sus estudiantes. Al ser la Plataforma Moodle del CRESON un espacio educativo, se
debera hacer un uso correcto de la misma en materia de ética y transparencia.

/
|"
Cuando cada docente presente a la  Subdireccion/Coordinacion Académica su planeaciI

académica, y ésta sea aprobada, deberd subirla a la Plataforma Moodle, de acuerdo al “Calendario

Escolar” vigente del CRESON; para tal fin contard con el apoyo del RTICE de la Unidad Académica.

4.2. De la planeacién didactica

El cumplimiento de lo anterior serd corroborado por la Supervisién de Planeacion Académica y
Disefio Instruccional de la UA, apoyada por la Coordinacion General de Plataformas Moodle en
CRESON.

El grado de avance o cumplimiento de la captura de la planeacidn académica de cada docente,
deberd ser jnformado tanto a la Subdireccion/Coordinacion Académica como a la Vicerrectoria
Acad?h' CRESON para fines de seguimiento.
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4.3. Del disefio instruccional

Con base en la planeacion didactica, cada docente deberd tener, en su totalidad, el disefio
instruccional de la asignatura.

El disefio que elabore cada docente, deberd apegarse a la rubrica de evaluacion de disefio
instruccional establecida por Vicerrectoria Académica del CRESON.

El cumplimiento de lo anterior serd corroborado por la Supervision de Planeacion Académica y
Disefio Instruccional, apoyada por la Coordinacion General de Plataformas Moodle en CRESON.

4.3.1. De los videoenlaces en el disefio instruccional

Si dentro de la planeacion de clase se utiliza una sesidn de videoenlace, se deberad privilegiar el uso
de Google Meet a través de la cuenta institucional de cada docente del CRESON.

Los enlaces {o ligas) de videoenlace deberdn incluirse dentro de la Plataforma utilizando lo
establecido en el punto “3.4. Del tamafio de las ligas, archivos y documentos en Plataforma”.

Capitulo V. De las autoridades en las unidades

5.1. De la Alta en Plataforma

ta Direccidn de la unidad académica deberd dar indicaciones al RTICE, a través de la
Subdireccidn/Coordinacion Académica, para realizar el alta de estudiantes, docentes y equipos de
asesores en Plataforma, generando usuarios y contrasefias con la informacidn correspondiente.
Para tal accion, se seguira lo establecido en la seccion “2.2. De los nombres de usuarios y
contrasefias”, del presente documento. La relacidn para el alta de estudiantes sera proporcionada
por el drea de Control Escolar de la UA, para lo cual tendrd como limite los primeros 15 dias a partir
del inicio del periodo escolar correspondiente.

5.2. De la Actualizacién de Altas en Plataforma

Para cualquier actualizacién, independientemente de su naturaleza, la misma deberd ser
presentada por el drea de Control Escolar, previa autorizacién de la Direccidn de la UA, al RTICE,
durante los siguientes 10 dias a partir del cierre del periodo de Alta en Plataforma.

5.3. De la Baja en la Plataforma

Serd responsabilidad de la persona Titular de la UA, por medio de la Subdireccidn/Coordinacion|
Académica y el area de Control Escolar, notificar las bajas a cada RTICE, para que se realice estg
accion en la Plataforma Moodle. )

5.3.1. Estudiantes

Una vez que las y los estudiantes de una UA, presenten baja temporal, definitiva o por egreso, ésta
deber4 ser realizada por cada RTICE e informar a su superior inmediato(a) cuando se haya realizado

Iageyt"
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5.3.2. Docentesy Asesores(as)

Cuando algun(a) docente y/o asesor(a) haya concluido su relacién laboral con el CRESON, deberd
cumplir con lo establecido en el inciso “A” del apartado “3.3. De los respaldos” del presente manual.
Cada RTICE llevara a cabo la baja en plataforma, de cursos y usuarios en Proyectos Especiales, por
indicaciones de la Subdireccién/Coordinacién Académica. La persona Titular de la UA, serd
responsable de verificar que la baja se realice en un periodo de cinco dias hébiles, posteriores a la
finalizacion de la relacion laboral.

5.4. Del seguimiento a las planeaciones didacticas

Sera responsabilidad de las Subdirecciones/Coordinaciones Académicas de las unidades
académicas, realizar la revision de planeaciones docentes en la Plataforma Moodle. Lo anterior, con
la finalidad de ofrecer un acompafiamiento oportuno para que los cursos estén completos antes de
iniciar la asignatura correspondiente. '

5.4.1, De larevisién de la planeacién

La SPADI realizard la revisién de planeaciones didacticas del periodo escolar en curso. Una vez
finalizada esta revisién, en los tiempaos establecidos por la Vicerrectoria Académica, se generard un
informe gue sera compartido con la persona Titular de la UA para los fines correspondientes.

5.4.2, Del cumplimiento de la rubrica de evaluacion

La SPADI tiene la responsabilidad de revisar que los cursos en la Plataforma Moodle de las UA
cumplan con lo establecido en la ribrica de evaluacion correspondiente, proporcionada por la CGP
de la Vicerrectoria Académica del CRESON.

Una vez concluida la revision, se debera notificar a las areas participantes, los resultados para su
seguimiento.

5.5. De la creacién de actividades en Plataforma

La solicitud de creacion de cursos en Plataforma Moodle por parte de docentes/asesores(as), para
actividades académicas ordinarias, extraordinaria, de regularizacion, especial de regularizacion o
similares, deberd ser aprobada con la siguiente estructura:

A. Subdireccidon/Coordinacidn Académica
B. Titular de la UA
C. Coordinacién General de Plataformas Moodle

5.6. De la validez de las evaluaciones en Plataforma

Los resultados de la evaluacion de cualquier asignatura en la Plataforma Moodle, solo tendran

validez cuando sean capturados en el Sistema de Servicios Escolares (SISE) por las y los docentes de |

la unidad académica. J
'

En caso de que existan diferencias entre la calificaciéon asignada en la Plataforma y el SISE, |
capturago e ultimo contara con la validez oficial del CRESON.

11
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5.7. De la realizacién de actividades de asesoria y tutorias

Seré obligacion de las y los asesores(as) de Licenciatura y/o Posgrado el solicitar la apertura de un
espacio para las asesorias y tutorias de la comunidad estudiantil.

El seguimiento al uso de estos espacios de asesoria/tutoria serd responsabilidad de las
Subdirecciones/Coordinaciones Académicas de la UA, como parte del proceso de revision de la
Planeacién Didactica y Disefio Instruccional y el RTICE correspondiente.

Posterior a la asignacién como asesor(a)/tutor(a), la persona asignada a tal rol, debera tomar una
capacitacién para el uso adecuado del espacio en Plataforma Moodle. Si la persona que funja como
asesor(a)/tutor(a) llevé el curso para este fin en el periodo escolar inmediato anterior, no sera
necesario que lo curse nuevamente.

Transitorios

Primero. El presente Manual entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacién por el érgano de
gobierno del Centro Regional de Formacion Profesional Docente de Sonora.

Autorizado por la Junta Directiva en su calidad de drgano de gobierno del Centro Regional de
Formacién Profesional Docente de Sonora, el dia 18 de Noviembre de 2022, mediante el acuerdo
2022.11.18.7.10 de la H: Junta Directiva del Centro Regional de Formacion Profesional Docente de

So

r

Dr. Rddolfo Basurto Alvarez,
Subsecretario de’Educacién Media Superior y Superior
Representante del Secretario de Educacion y Cultura
Presidente de la H. Junta Directiva

v .
P
Dr—tuis Ernesto Flores Fontes j

Rector del CRESON
Secretario Técnico de la H. Junta Directiva

12
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Dr. Juan Pablo Durand Villalobos
Representante del Sector Académico

Titular del Orga
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Lic. Isaac Salazar Saldaia-
Representante
del Director General de Educacién Superior
para el Magisterio

Lic. Guadalupe Jang &lveZ Navarro Titular
de la Oficina de Enlace

ativa en el Estado
de Sonora
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Apéndice 1. Listado de acrénimos de los programas de Licenciatura y Posgrado
del CRESON

Licenciatura

Acrénimo Programa
LEPREE | Licenciatura en Educacidn Preescolar
LEPRI Licenciatura en Educacion Primaria

LEPREP | Licenciatura en Educacién Preescolar Intercultural, Plurilinglie y Comunitaria

LEPRIP | Licenciatura en Educacién Preescolar Intercultural, Plurilingiie y Comunitaria

LEF Licenciatura en Educacidn Fisica

LEE Licenciatura en Educacién Especial

LIE Licenciatura en Inclusion Educativa

LMATS | Licenciatura en Ensefianza y Aprendizaje de las Matematicas en Educacion
Secundaria
| LMAT Licenciatura en Ensefianza y Aprendizaje de las Matematicas

LES Licenciatura en Ensefianza y Aprendizaje del Espafiol
LESS Licenciatura en Ensefianza y Aprendizaje del Espafiol en Educacién Secundaria

LING Licenciatura en Ensefianza y Aprendizaje del Inglés

LINGS Licenciatura en Ensefianza y Aprendizaje del Inglés en Educacién Secundaria

LTEL Licenciatura en Ensefianza y Aprendizaje en Telesecundaria
LEAB Licenciatura en Ensefianza y Aprendizaje de la Biologia en Educacién Secundaria
LIE Licenciatura en Intervencién Educativa Linea Especifica Educacién Inicial
LIEINT | Licenciatura en Intervencién Educativa Linea Especifica Educacién Intercultural
LP Licenciatura en Pedagogia
Posgrado
Acrénimo Programa
MICEF Maestria en Innovacion de la Calidad de Educacion Fisica
MEE Maestria en Educacion Especial
MGE Maestria en Gestion Educativa
MECFD | Maestria en Educacién con Campo en: Formacién Docente

DQ¥” | Doctorado en Educacién /

14
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Apéndice 2. Funciones y Perfil de la persona Responsable de Techologias de la

Informacion y Comunicacién en Educacion (RTICE)

Objetivo: Impulsar la competencia digital de estudiantes y docentes en las Unidades Académicas del
CRESON, en la busqueda de garantizar una educacion vigente y pertinente con las tendencias
educativas actuales.

Funciones:

La persona que funja como Responsable de Tecnologias de la Informacion y Comunicacion en
Educacion (RTICE) en las unidades académicas tendra las siguientes funciones:

1.

10. Impulsar la ciudadania digital, asi como conocer y aplicar los principios legales y éticos

Administrar, gestionar, impulsar y dar seguimiento a las acciones de la Unidad Académica,
relacionadas con las Tecnologias de la Informacién, Comunicacién, Conocimiento y
Aprendizaje Digital (TICCAD)

Gestionar el uso, capacitacion y seguimiento del Sistema de Gestién de Aprendizaje (LMS,
por sus siglas en inglés), conocido como Plataforma Moodle.

Administrar la infraestructura de redes y solucionar probleméticas de conectividad, asi
como identificar y aplicar medidas de seguridad y prevencion de riesgos en la operacion de
equipos tecnoldgicos.

Proponer y promover las caracteristicas del activo tecnologico para ser adquirido, asi como
dar asesoramiento y seguimiento a las acciones de eguipamiento y mantenimiento
tecnoldgico.

Garantizar el correcto funcionamiento de la infraestructura tecnolégica.

Apovyar la realizacidn de procesos de capacitacion y acreditacidn de estudiantes, docentes y
del equipo de asesoria/tutoria, en el uso de software ofimatico y educativo.

Dar acompafiamiento a estudiantes, docentes y equipo de asesoria/tutoria en el desarrollo
de competencias digitales.

Participar en espacios académicos y en proyectos de innovacion educativa, relacionados con
las TICCAD.

Las funciones especificas del RTICE relativas a las TICCAD son las siguientes:

a) Proponer ideas y coordinar las propuestas que se hacen llegar a directivos en la
elaboracién del “Plan de Integracion de las TICCAD”, de forma que contribuyan al
desarrollo de competencias claves e involucren de forma efectiva al resto de las 'y
los docentes en el proceso.

b) Proponer y coordinar estrategias para la organizacion y gestion de los medios y
recursos educativos de los que disponga la UA, mantenerlos operativos y
actualizados con el apoyo técnico y pedagégico del CRESON.

c) Informar al profesorado sobre nuevas herramientas, productos y sistemas
disponibles para la educacién y difundir su utilizacion en el aula.

d) Orientary apoyar al profesorado en la integracién de las TICCAD para el desarrollo
de sus competencias digitales, asi como coordinar las iniciativas y proyectos que
surjan entre el profesorado y el alumnado.

asociadgs al uso de informacion digital, los derechos de propiedad intelectual y las Iicencj,as
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11. Conocer los distintos riesgos asociados al uso de las tecnologias, aplicar medidas de
proteccién y seguridad, e identificar y fomentar los comportamientos adecuados para
proteger la informacidn y datos personales, propios y de otras personas (identidad digital).

12. Las demds funciones que sean conferidas por otras disposiciones legales y reglamentarias
vigentes, asi como las que sean encomendadas por el superior jerdrquico, en el dmbito de
su competencia.

Perfil de la figura del RTICE

La persona que funja como Responsable de Tecnologias de la Informacion y Comunicacion en
Educacion (RTICE), deberd tener un perfil iddneo orientado en lo siguiente:

a. Licenciatura o Ingenieria afin al area de informatica o sistemas.

b. Estudios de especializacién en el drea de educacion y/o tecnologia educativa, con
experiencia comprobable.

c. Interés en el uso y ensefianza de las Tecnologias de la Informacién, Comunicacion,
Conocimiento y Aprendizaje Digital dentro del ambito educativo.

Objetivo: Coordinar los trabajos de las y los Responsables de Tecnologia de |a Informacion y la
Comunicacién en Educacién (RTICES), para el impulso de las competencias digitales en las Unidades
Académicas del CRESON, de manera entusiasta y comprometida a favor de la innovacion en materia
de tecnologia educativa.

Funciones:

Apéndice 3. Funciones de la Coordinacién General de Plataformas (CGP} %

1. Coordinar la administracion, gestidn, impulso y seguimiento a las acciones de la Unidades
Académicas, relacionadas con las Tecnologias de la Informacién, Comunicacion,
Conocimiento y Aprendizaje Digital (TICCAD)

2. Coordinar la gestidn, uso, capacitacién y seguimiento del Sistema de Gestién de
Aprendizaje (LMS, por sus siglas en inglés), conocido como Plataforma Moodle.

3. Proponery promover las caracteristicas del activo tecnoldgico que tenga relacion con las
Plataformas Moodle.

4. Garantizar el correcto funcionamiento de |a infraestructura tecnoldgica en relacion a las
Plataformas Moodle.

5. Promovery participar en espacios académicos y en proyectos de innovacién educativa,
relacionados con las TICCAD.

6. Coordinar e impulsar las acciones relativas a promover la ciudadania digital, asi como
conocer y aplicar los principios legales y éticos asociados al uso de informacion digital, los
derechos de propiedad intelectual y las licencias de uso.

7. Conocer y difundir los distintos riesgos asociados al uso de las tecnologias, dar
seguimiento a las medidas de proteccion y seguridad, e identificar y fomentar los .ff

ientos adecuados para proteger la informacion y datos personales, prop'lo:s' y -

ersemas (identidad digital).
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Las demas funciones que sean conferidas por otras disposiciones legales y reglamentarias
vigentes, asi como las que sean encomendadas por el superior jerarquico, en el ambito de/
su compet? a. /_,7/

!
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